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Werk Rheinberg:

Ausbildungsstart im Solvay-Werk

Rheinberg, 2. September 2009 – Heute begannen zehn Jugendliche aus Rheinberg und dem näheren 
Umland ihre Berufsausbildung bei Solvay in Rheinberg. Nachdem sie gestern bereits ihren ersten 
Berufsschultag absolviert haben, begrüßte Personalleiter Friedhelm Gerlach die acht Chemikanten-
Auszubildenden und zwei angehenden Industriekaufleute an ihrem ersten Ausbildungstag bei Solvay: 
„Der erste Tag ist etwas Besonderes, denn ab heute legen wir gemeinsam die Grundlage für ihr 
weiteres Berufsleben. Ich wünsche Ihnen dazu die nötige Portion Wissensdurst und Ehrgeiz, viel Spaß
und natürlich alles Gute“.

Die Chemikanten werden in den nächsten dreieinhalb Jahren unter anderem lernen, wie 
Produktionsanlagen bedient, Maschinen geprüft, Messwerte kontrolliert oder Proben zur Überprüfung 
der Produktqualität entnommen werden. In den drei Jahren bis zur Anschlussprüfung werden die 
Anwärter zur Industriekauffrau bzw. -kaufmann neben Rechnungswesen, Buchhaltung und 
Zahlungsverkehr, Personalbereich und -entwicklung auch einiges über die Aufgaben der 
Produktionswirtschaft und Absatz fördernde Maßnahmen erfahren. „Da wir bedarfsgerecht ausbilden, 
gehen wir heute davon aus, auch diesen Auszubildenden nach ihrem Abschluss eine 
Weiterbeschäftigung im Rheinberger Werk anbieten zu können“, unterstrich Personalleiter Gerlach. 
„Seit Anfang 2006 wurden rund 90 Prozent der Ausgebildeten im Rheinberger Werk weiterbeschäftigt.“

Neue Ausbildungsbroschüre
Die Ausbildungsschwerpunkte von Solvay in Rheinberg liegen zurzeit bei Chemikanten und bei den 
technischen Berufen wie Elektrotechniker für Automatisierungstechnik. Außerdem besteht erstmals die 
Möglichkeit in Kooperation mit der Hochschule Niederrhein in Krefeld den Bachelor of Engineering 
Elektrotechnik zu machen. Die Bewerbungsphase für die Ausbildungsplätze im Jahr 2010 ist bereits 
angelaufen. „Interessierte Realschüler oder Gymnasiasten mit guten Schulnoten können sich bis Ende 
November für das nächste Ausbildungsjahr bei uns bewerben“, so Personalleiter Gerlach abschließend. 

Weitergehende Informationen zur Berufsauswahl bietet auch die neue Ausbildungsbroschüre von 
Solvay. Abiturienten und Studenten können sich in einer weiteren Hochschulabsolventenbroschüre über 
Praktika- oder Berufseinstiegsmöglichkeiten bei Solvay informieren. Beide Broschüren können einfach 
unter: www.solvay.de/karriere heruntergeladen werden. 


